
  

WWeellcchhee  ZZiieellee  vveerrffoollggtt  VViiVVAA  44..00??  
  
 
„Ziel des Projektes basiert auf dem Wissenstrans-
fer zur Entwicklung und Einführung eines gemein-
samen grenzüberschreitenden Ausbildungsmo-
dells „ViVA 4.0“..  
 

 

VVoorrtteeiillee  aauuff  bbeeiiddeenn  SSeeiitteenn  ddeerr    OOddeerr  
  
 

 Steigerung der Chancen durch gegenseitiges 
Kennenlernen der Anforderungen des Arbeits-
marktes des jeweiligen Nachbarn  

 Gemeinsames Handeln bei der Entwicklung ei-
nes zweisprachigen Ausbildungsproduktes  

 Fachkräftesicherung auf beiden Seiten der O-
der in der Metall- und Elektrobranche 

 Stärkung der wirtschaftlichen Verflechtungen 
der KMU im Fördergebiet  

 Verhinderung der Abwanderung durch regional 
angepasste Qualifizierung  

 Etablierung  von „ViVA 4.0” als Instrument der 
Überwindung von Barrieren 

 Erhöhung des grenzüberschreitenden Bil-
dungsangebotes  

 Erhöhung der interkulturellen und sprachlichen 
Kompetenzen  

  
IInnhhaallttlliicchhee  SScchhwweerrppuunnkkttee  

  
 
Das Grenzüberschreitende Ausbildungsmodell „ViVA 
4.0 dient der Modernisierung der polnischen Ausbil-
dung, der Attraktivitätssteigerung der Metall- und Elekt-
ro-Branche, der Erweiterung bestehender Verbundaus-
bildung in Deutschland, sowie der Schaffung neuer und 
der Sicherung vorhandener Arbeitsplätze. Die Heraus-
forderung besteht darin, sowohl für die polnischen, als 
auch deutschen Jugendlichen und Erwachsenen attrak-
tive, praxisorientierte Ausbildungschancen anzubieten. 
Hierzu werden gemeinsame Bildungsbausteine, beste-
hend aus Theorie- und Praxisanteilen, für die folgenden 
10 Themen entwickelt: 

 Elektrische Steuerungstechnik 

 SPS (speicherprogrammierbare Steuerung) 
 Auto-CAD 
 EPLAN (Planungs-/CAE-Software) 
 Regelungstechnik/Automatisierungstechnik 
 CNC-Metallbearbeitung 
 CNC-Bearbeitung - Nichtmetalle 
 CNC-Werkzeug und Werkstückvermessung 
 CAD-CAM 
 Werkstoffprüfung 

Ich habe Interesse an grenzüberschreitende 
Verbundausbildung und bitte um Kontakt: 
 
Name:       

 
Vorname:      

 
Straße:        

 
PLZ Ort:      

 
Telefon:       

 
E-Mail:       
 
So erreichen Sie uns: 

 
QualifizierungsCentrum der Wirtschaft GmbH 
EKO Straße 9 Nr.5 
15890 Eisenhüttenstadt 
Tel:   03364 375678   
E-Mail: :  projekte@qcw.de; www.qcw.de  
  
Stadt Gorzów Wlkp. 
66-400 Gorzów Wlkp. 
Tel. +48 95 735 59 05 
E-Mail: :malgorzata.pruszkowska@um.gorzow.pl
 www.zawodowcy.gorzow.pl 
 
Lubuski Klaster Metalowy 
66-400 Gorzów Wlkp 
ul.Jagielonczyka 17/1 
Tel. +48 95 735 59 05 
E-Mail: biuro@lubuskiklaster.pl 
www.lubuskiklaster.pl 

   

 
 
 

 
Grenzüberschreitendes 

Ausbildungsmodell  
 
 

Transgraniczny model dualnego  
kształcenia zawodowego 

 

 
 
 

 
 
  
  
  
  

  

  

  
  



  
  
FFüürr  UUnntteerrnneehhmmeerr  
  
 
 Warum grenzüberschreitend ausbilden? 

 Welche Berufe kommen in Frage? 

 Ist mein Unternehmen auch geeignet? 

 Wie finde ich meinen passenden 

Jugendlichen? 

 
An wen kann ich mich wenden…? 

 … an das Team von 

 

ViVA 4.0 

 
 
Unser Angebot… 
 

1. Entwicklung und Aufbau von „Grenzüberschrei-
tendes Ausbildungsmodell „ViVA 4.0“ in Zusam-
menarbeit mit de&pl  KMU, Bildungseinrichtungen, 
Metall-Cluster, sowie Institutionen 

2. Implementierung in die grenzüberschreitende 
Ausbildung 10 Bildungsbausteine(bestehend aus 
Theorie- und Praxisanteilen) in deutscher und 
polnischer Sprache für die folgenden Themen: 

1. Elektrische Steuerungstechnik 
2. SPS (speicherprogrammierbare Steue-

rung) 
3. Auto-CAD 
4. EPLAN (Planungs-/CAE-Software) 
5. Regelungstech-

nik/Automatisierungstechnik 
6. CNC-Metallbearbeitung 
7. CNC-Bearbeitung - Nichtmetalle 
8. CNC-Werkzeug und Werkstückvermes-

sung 

9. CAD-CAM 
10. Werkstoffprüfung 
  

FFüürr  BBeewweerrbbeerr  
  

 Schulzeit vorbei – Was tun?  
 Ausbildung betrieblich, schulisch, privat 
 

 Kaufmännisch, technisch, handwerklich?  
 Wozu eigne ich mich, wo liegen meine 

Interessen? 
 Wo finde ich einen geeigneten 

Ausbildungsplatz? 
 

 
An wen kann ich mich wenden…? 

 … an das Team von 

 

ViVA 4.0 
 

 
Unser Angebot… 
  

- der Suche nach einem geeigneten 
Ausbildungsplatz mit Schwerpunkt 
grenzüberschreitende Kooperationen in 
unsere Region  

- der Vermittlung von Lehrstellenbörsenan-
geboten und betrieblicher Praktika 

 

- Polnische Sprachkurse für Azubis und Aus-
bildungspersonal  (E- Learning) 

- Begegnungen und Wissenstransfer im inter-
kulturellen Kontext(Grenzüberschreitender 
Trainingsday in Eisenhüttenstadt und 
Gorzów Wlkp) 

- der Feststellung individueller Fähigkeiten 
und Fertigkeiten – für deine berufliche 
Zukunft 

 

- Fragen und Problemen während der 
Ausbildung 

 

 
 
 

  

FFüürr  uunnsseerree  RReeggiioonn  
  

 
Euroregion Pro Europa Viadrina 

 

 
 

 
 
 

 Lubuskie - Brandenburg 
 
 
 

 


